
Ord. Nome Cargo
Valor Bruto da 

Remuneração R$ 
Valor Férias R$ 

Valor 13° Salário 
R$ 

1 Braulio Ferreira Neves Operador de serviços gerais 4.075,20R$              1.507,10R$             
2 Daniel Vieira Bernardo Analista de saúde - Biomédico 8.313,72R$              2.471,64R$           3.123,27R$             
3 Eliane Costa Carvalho Técnico de saúde - Tec em Enfermagem 5.078,94R$              1.540,44R$             
4 Elisa de Sousa Flauzino Carvalho Aux. Serv. Higiene e alimentação 3.820,45R$              1.412,47R$             
5 Fabrice de Jesus da Silva Gomes Técnico em saúde - Téc em Radiologia 5.948,50R$              2.641,10R$             
6 Irany Verissimo dos Santos Técnico em saúde - Téc em Enfermagem 7.719,31R$              7.156,82R$             
7 Janaina Marques Vieira Naves Técnico de saúde - Enfermeira 4.035,25R$              1.198,22R$           1.568,04R$             

8 Joane Cristina da Silva Ceo
Agente de serv. de saúde - Aux 
Enfermagem 

5.469,90R$              2.269,09R$        

9 Jordana Cardozo Moreira Bernardo Analista de saúde - Biomédica 8.313,72R$              2.753,40R$             
10 Juliana Ferreira Naves Analista de Saúde - Biomédica -R$                      9.447,41R$       6.965,55R$             
11 Keila Pires Sobrinho Cruz Técnico de saúde - Tec em Enfermagem 6.864,04R$              3.102,96R$             
12 Lucilene Coelho de Souza Técnico de saúde - Tec em Enfermagem 4.749,07R$              1.752,15R$             
13 Maria de Fátima de Souza Aux. Serv. Higiene e alimentação 4.285,09R$              1.412,87R$             
14 Maria José Pereira Vidal Sales Técnico de saúde - Tec em Enfermagem 5.779,45R$              1.776,51R$           1.983,66R$             
15 Natanael Martins Coelho Analista de saúde - Médico 22.847,16R$            6.633,04R$           9.555,07R$             
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16 Neusair Rabelo de Almeida Técnico de saúde - Tec em Enfermagem 4.370,18R$              3.900,83R$             
17 Neuzira Moreira dos Santos Aguiar Aux. Serv. Higiene e alimentação 4.285,09R$              1.589,49R$        

18 Noel Bezerra de Lima Consutor de Veículos 10.031,92R$            3.218,16R$        

19 Rosangela Mendes da Silva Técnico de saúde - Tec em Enfermagem 4.754,85R$              1.841,11R$        

20 Simone Arruda dos Santos Técnico de saúde - Tec em Enfermagem 4.856,53R$              1.613,37R$        

21 Simone Ferreira de Sousa Moreira Técnico de saúde - Tec em Enfermagem 5.734,22R$              1.901,98R$        

22 Tarcisio Ribeiro Netto Técnico em saúde 5.887,10R$              2.697,87R$        
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